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1. Паспорт рабочей программы производственной практики 

профессионального модуля  

 

1.1 Область применения программы производственной практики 

Программа  производственной практики является составной частью 

ППССЗ СПО, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО по специальности 

СПО 38.02.03. «Операционная деятельность в логистике» в части 

освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

Планирование и организация логистического процесса в организациях (в 

подразделениях) различных сфер деятельности и соответствующих 

профессиональных компетенций (ПК): 

1. Принимать участие в разработке стратегических и оперативных 

логистических планов на уровне подразделения (участка) логистической 

системы с учетом целей и задач организации в целом. Организовывать 

работу элементов логистической системы. 

2. Планировать и организовывать документооборот в рамках участка 

логистической системы. Принимать, сортировать и самостоятельно 

составлять требуемую документацию. 

3. Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип 

посредников и каналы распределения. 

4. Владеть методикой проектирования, организации и анализа на 

уровне подразделения (участка) логистической системы 

управления запасами и распределительных каналов. 

5. Владеть основами оперативного планирования и организации 

материальных потоков на производстве. 

При прохождении производственной практики обучающийся должен 

освоить соответствующие компетенции: 
Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. Принимать участие в разработке стратегических и оперативных логистических 

планов на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и 

задач организации в целом. Организовывать работу элементов логистической 

системы 

ПК 1.2. Планировать и организовывать документооборот в рамках участка логистической 

системы. Принимать, сортировать и самостоятельно составлять требуемую 

документацию 

ПК 1.3. Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип посредников и 

каналы распределения 

ПК 1.4. Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровне 

подразделения (участка) логистической системы управления запасами и 

распределительных каналов 

ПК 1.5. Владеть основами оперативного планирования и организации материальных потоков 

на производстве 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 
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ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 

 
 

1.2. Цели и задачи производственной практики – требования к 

результатам освоения практики, формы отчетности. 

В результате освоения производственной практики обучающийся 

должен: 

иметь практический опыт: 

 планирования и организации логистических процессов в организации 

(подразделениях); 

 определения потребностей логистической системы и её отдельных элементов; 

 анализа и проектирования на уровне подразделения (участка) логистической 

системы управления запасами и распределительных каналов; 

 оперативного планирования материальных потоков на производстве; 

 расчетов основных параметров логистической системы; 

 составления форм первичных документов, применяемых для оформления 

хозяйственных операций, составления типовых договоров приёмки, передачи 

товарно-материальных ценностей; 

уметь: 

 организовывать проведение логистических операций во внутрипроизводственных 

процессах предприятия; 

 анализировать и проектировать на уровне подразделения (участка) логистической 

системы управления запасами и распределительных каналов; 

 рассчитывать основные параметры складских помещений; 

 планировать и организовывать внутрипроизводственные потоковые процессы; 

 составлять формы первичных документов, применяемых для оформления 

хозяйственных операций, по которым не предусмотрены типовые образцы, а также 

форм документов для внутренней отчетности; 

 контролировать правильность составления документов; 

знать: 

 значение и особенности разработки стратегических и тактических планов в 

логистической системе; 
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 основы организации логистических операций и управления ими во 

внутрипроизводственных процессах организации; 

 основы делопроизводства профессиональной деятельности; 

 методы определения потребностей логистической системы; 

 критерии выбора поставщиков (контрагентов); 

 схемы каналов распределения; 

 особенности оформления различных логистических операций, порядок их 

документационного оформления и контроля. 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с 

содержанием тематического плана практики и по форме, установленной 

ГПОУ ТО «ТСХК имени И.С. Ефанова».  

 

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы 

производственной практики профессионального модуля 

 

 Рабочая программа  рассчитана на прохождение студентами практики 

в объеме 72 часа. Распределение разделов и тем по часам приведено в  

тематическом плане. 

 

2. Структура и содержание производственной практики 

профессионального модуля  

 

2.1. Объем производственной практики и виды  учебной работы 

 
Вид учебных занятий, обеспечивающих практико-

ориентированную подготовку 

Объем часов 

Всего занятий 72 

В том числе:  

практические работы 72 

лабораторные работы  

Промежуточная аттестация  дифференцированный 

зачет 

Форма контроля и оценки     Отчет по практике 
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2.2. Тематический план и содержание производственной практики  

 
Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и  практические работы по 

практике 

Объем 

часов 

Формируемые 

компетенции 

1 2 3 4 

МДК 01.01-

01.02 

Планирование и организация логистических процессов в организации (подразделениях), 

проведение логистических операций во внутрипроизводственных процессах 

предприятия; 

 

12 
ПК 1.1-1.5 

ОК 1-9 

МДК 01.01-

01.02 
Определение потребностей логистической системы и её отдельных элементов; 

 
12 

ПК 1.1-1.5 

ОК 1-9 

МДК 01.01-

01.02 

Анализ и проектирование на уровне подразделения (участка) логистической системы 

управления запасами и распределительных каналов; 

 

12 
ПК 1.1-1.5 

ОК 1-9 

МДК 01.01-

01.02 
Планирование материальных потоков на производстве; 

 
12 

ПК 1.1-1.5 

ОК 1-9 

МДК 01.01-

01.02 
Расчет основных параметров логистической системы; 

 
12 

ПК 1.1-1.5 

ОК 1-9 

МДК 01.01-

01.02 

Составление форм первичных документов, применяемых для оформления 

хозяйственных операций, составления типовых договоров приёмки, передачи товарно-

материальных ценностей. 
12 

ПК 1.1-1.5 

ОК 1-9 

Итого  
 

72  
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3. Условия реализации программы практики 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы практики предполагает наличие специального 

оборудования. 

Оснащение: 

1. Оборудование: Оборудование для работы на складах. 

2. Инструменты и приспособления: товарные накладные, счета-фактуры, 

сертификаты качества товара, путевые листы автомобиля, договора на 

транспортные перевозки и т.д. 

3. Средства обучения: Таможенный кодекс, Налоговый кодекс, Электронный 

документооборот. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

Учебники 

1. Неруш, Ю. М. Планирование и организация логистического процесса : 

учебник и практикум для СПО / Ю. М. Неруш, С. А. Панов, А. Ю. 

Неруш. — Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 422 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09087-1. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427069  

2. Неруш, Ю. М. Логистика : учебник и практикум для СПО / Ю. М. 

Неруш, А. Ю. Неруш. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2018. — 559 с. — (Серия : Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-08798-7. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/426508  

 

Отечественные журналы: 

1. Логистика; 

2. Логистика сегодня; 

3. Перевозки; 

4. Логистика от профессионалов; 

5. Логистика и бизнес. 

 

Электронные ресурсы: 
1. Клуб логистов. Логистика для профессионалов. 

2.  Информационный портал по логистике, транспорту и таможне 

3. Информация по обучению и использованию логистики, как пути к успеху 

на транспорте, в складе, торговле, производстве, финансах 

4. Международный центр логистики ГУ ВШЭ 

http://www.znaytovar.ru/s/Kachestvo-tovarov.html
https://biblio-online.ru/bcode/427069
https://biblio-online.ru/bcode/427069
https://biblio-online.ru/bcode/426508
http://www.logist.ru/
http://www.logistic.ru/
http://www.logistics.ru/
http://www.logistics.ru/
http://www.mclog.ru/
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4. Контроль и оценка результатов освоения производственной 

практики 

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики 

осуществляется преподавателем в процессе проведения  занятий и приема 

отчетов, а также сдачи обучающимися зачета. 

 
Результаты 

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и 
оценки 

ПК 1.1. Принимать участие в 
разработке стратегических и 
оперативных логистических 

планов на уровне подразделения 
(участка) логистической системы 

с учетом целей и задач 
организации в целом. 

Организовывать работу 
элементов логистической 

системы. 

-полнота учета данных при составлении 
логистического плана; 

-правильность занесения данных в 
отчетность; 

-своевременность составления 
оперативных логистических планов; 

 
 

Устный и 
письменный опрос 

 
 

Практическая 
проверка 

 
 

Проверка 
самостоятельной 
работы студента 

 
 

Дифференцирован 
ный зачет по 

производственной 
практике 

 
 
 

Квалификацион- 
ный экзамен по 
профессиональ- 

ному модулю 

ПК 1.2. Планировать и 
организовывать документооборот 
в рамках участка логистической 

системы. Принимать, 
сортировать и самостоятельно 

составлять требуемую 
документацию. 

- правильность подбора необходимой 
информации и документации; 

- правильность обработки собранной 
информации и подготовленных 

документов; 
- своевременность подготовки 

документации; 
ПК 1.3. Осуществлять выбор 
поставщиков, перевозчиков, 

определять тип посредников и 
каналы распределения. 

- аргументированность предложений по 
выбору поставщиков и подрядчиков; 

- правильность определения типов 
посредников и каналов распределения; 

- полнота учета всех факторов 
(правовых, социально- экономических) при 

разработке предложений по эффективному 

выбору перевозчиков и 
поставщиков; 

ПК 1.4. Владеть методикой 
проектирования, организации и 

анализа на уровне подразделения 
(участка) логистической системы 

управления запасами и 
распределительных каналов. 

- качественность анализа логистической 
системы; 

- своевременность составления планов по 
управлению запасами на предприятии; 

- точность расчетов проектирования 
каналов распределения; 

ПК 1.5. Владеть основами 
оперативного планирования и 

организации материальных 
потоков на производстве. 

- своевременность мониторинга, оценки 
степени воздействия негативных явлений 

на состояние материальных потоков на 
производстве; 

- мониторинг, описания негативных 

процессов, расчета степени влияния 

отдельных негативных факторов на 

обеспеченность предприятия 

материальными ресурсами; 
- правильность осуществления мониторинга 

оперативного планирования на производстве 
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 

но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты (освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки 

ОК 1. Понимать сущность и 
социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

- демонстрация интереса к будущей 
профессии. 

Наблюдение и оценка в 
процессе обучения на 

аудиторных занятиях и при 

выполнении 

самостоятельной работы 
 

Мониторинг поведения в 

коллективе: с сокурсниками, с 
преподавателями и иными 

сотрудниками колледжа 

 
Мониторинг активности в 

общественной работе группы, 

колледжа 

 
Мониторинг активности при 

проведении научно-

практических конференций, 
олимпиад, конкурсов, в том 

числе профессиональных, как 

на уровне колледжа, так и на 

других уровнях 
 

Мониторинг участия в 

кружках, секциях 
 

Мониторинг устремлений 

студента 
 

Наблюдение и оценка 

поведения во время учебной 

тревоги 
 

 

Экспертная оценка общих 
компетенций при выполнении 

работ на практике 

ОК 2. Организовывать 
собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 
оценивать их эффективность и 

качество. 

- обоснование выбора и 
применения методов и способов 

решения профессиональных задач 

в области разработки 

технологических процессов; 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 
ответственность. 

- демонстрация эффективности и 

качества выполнения 

профессиональных задач. 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития. 

- демонстрация способности 

принимать решения в стандартных 

и нестандартных ситуациях и нести 
за них 

ответственность. 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

- демонстрация эффективности и 

качества выполнения 

профессиональных задач. 

ОК 6. Работать в коллективе и 
команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

потребителями. 

- взаимодействие с обучающимися, 
преподавателями и мастерами в 

ходе обучения. 

ОК 7. Брать на себя 
ответственность за работу членов 

команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

- планирование обучающимися 
повышения личностного и 

квалификационного уровня. 

ОК 8. Самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься 
самообразованием, осознанно 

планировать повышение 

квалификации. 

- проявление интереса к 

инновациям в области 

профессиональной деятельности. 

ОК 9. Ориентироваться в 
условиях частой смены 

технологий в профессиональной 

деятельности. 

- проявление уважительного и 
бережного отношения к 

историческому наследию и 

культурным традициям, 

толерантности. 
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