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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.01. Планирование и организация логистического процесса в 

организациях (подразделениях) различных сфер деятельности 

1.1. Область применения программы 

 

Программа профессионального модуля (далее рабочая программа) - 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.03. «Операционная 

деятельность в логистике» в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД): Планирование и организация 

логистического процесса в организациях (в подразделениях) различных сфер 

деятельности и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

1. Принимать участие в разработке стратегических и оперативных 

логистических планов на уровне подразделения (участка) логистической 

системы с учетом целей и задач организации в целом. Организовывать 

работу элементов логистической системы. 

2. Планировать и организовывать документооборот в рамках участка 

логистической системы. Принимать, сортировать и самостоятельно 

составлять требуемую документацию. 

3. Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип 

посредников и каналы распределения. 

4. Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровне 

подразделения (участка) логистической системы управления запасами и 

распределительных каналов. 

5. Владеть основами оперативного планирования и организации 

материальных потоков на производстве. 

 1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения 

модуля: 

С целью овладения указанным видом деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 

ходе освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

- планирования и организации логистических процессов в организации 

(подразделениях); 

- определения потребностей логистической системы и еѐ отдельных 

элементов; 

- анализа и проектирования на уровне подразделения (участка) 

логистической системы управления запасами и распределительных каналов; 

- оперативного планирования материальных потоков на производстве; 

- расчетов основных параметров логистической системы; 
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- составления форм первичных документов, применяемых для оформления 

хозяйственных операций, составления типовых договоров приѐмки, передачи 

товарно-материальных ценностей; 

уметь: 

- организовывать проведение логистических операций во 

внутрипроизводственных процессах предприятия; 

- анализировать и проектировать на уровне подразделения (участка) 

логистической системы управления запасами и распределительных каналов; 

- рассчитывать основные параметры складских помещений; 

- планировать и организовывать внутрипроизводственные потоковые 

процессы; 

- составлять формы первичных документов, применяемых для оформления 

хозяйственных операций, по которым не предусмотрены типовые образцы, а 

также форм документов для внутренней отчетности; 

- контролировать правильность составления документов; 

знать: 

- значение и особенности разработки стратегических и тактических планов 

в логистической системе; 
- основы организации логистических операций и управления ими во 
внутрипроизводственных процессах организации; 
- основы делопроизводства профессиональной деятельности; 
- методы определения потребностей логистической системы; 
- критерии выбора поставщиков (контрагентов); 
- схемы каналов распределения; 

- особенности оформления различных логистических операций, порядок их 

документационного оформления и контроля. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 297 часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 64 часов, в 

том числе выполнение курсовой работы – 20 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 233 часов; 

учебной  практики – 36 часов 

производственной практики – 36 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

 

Результатом освоения программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом деятельности организация  и  управление  

торгово-сбытовой  деятельностью, в том числе профессиональными (ПК) и 

общими (ОК) компетенциями: 
 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. Принимать участие в разработке стратегических и оперативных логистических 

планов на уровне подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и 

задач организации в целом. Организовывать работу элементов логистической 

системы 

ПК 1.2. Планировать и организовывать документооборот в рамках участка логистической 

системы. Принимать, сортировать и самостоятельно составлять требуемую 

документацию 

ПК 1.3. Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять тип посредников и 

каналы распределения 

ПК 1.4. Владеть методикой проектирования, организации и анализа на уровне 

подразделения (участка) логистической системы управления запасами и 

распределительных каналов 

ПК 1.5. Владеть основами оперативного планирования и организации материальных потоков 

на производстве 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Тематический план профессионального модуля  

 

Коды 

профессиональных 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Всего 

часов 

 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика  

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебная, 

часов 

Производственная 

(по профилю 

специальности), 

часов  
Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

Всего, 

часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 1.1 – ПК 1.5 

ОК 1-9 

МДК 01.01. Основы 

планирования и организации 

логистического процесса в 

организациях (подразделениях). 

135 42 8 20 93    

МДК. 01.02. Документационное 

обеспечение логистических 

процессов 

162 22 10  140    

 Всего: 297 64 30 20 233  36 36 

 

В КТП в графе №2 «Наименование разделов, тем занятий» указывается наименование тем занятий, которые 

записываются в журнал. Допускается краткое перечисление изучаемых вопросов для компактного размещения учебного 

материала в журнале.  

Полное содержание учебного материала, изучаемое в обязательном порядке, записано в рабочей программе 

дисциплины/модуля в разделе 2 графе №2 «Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся» 
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3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю  
 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работ (проект) 

 

Объем 

часов 

 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

 МДК.01.01 Основы планирования и организации логистического процесса в организациях 
(подразделениях). 

 

  

МДК.01.01 

Логистический 

менеджмент 

Содержание лекции 3  

1. 
Основы логистического менеджмента. Понятия, сущность. Базовые концепции логистики, системы и 

технологии. 
1 1 

2. Функциональный и поддерживающий комплекс логистики 1 1 

3. Задачи оптимизации в логистических системах 1 1 

Практические занятия 4  

1. Логистический менеджмент и его назначение в фирме 1 3 

2. Концепция интегрированной логистики 1 3 

3. Межфункциональная логистическая координация 1 3 

4. Технология RP и базовые логистические подсистемы 1 3 

МДК.01.01 

Основы логистики 

снабжения 

Содержание лекции 4  

1. Цели, задачи и функции логистики снабжения 1 1 

2. Логистический менеджмент в снабжении 1 1 

3. Проблема выбора поставщиков 1 1 

4. Правовые основы закупок 1 1 

Практические занятия 3  

1. Сущность и содержание хозяйственных связей в снабжении 1 3 

2. Принятие решения по размещению заказов 1 3 

3. Практические задачи закупочной логистики 1 3 

МДК.01.01 

Основы управления 

цепями поставок 

Содержание лекции 4  

1. Формирование и развитие цепей поставок 1 1 

2. Основы управления цепями поставок в составе современных концепций управления 1 1 
3. Интеграция цепей поставок 1 1 

4. Логистическая стратегия организации цепей поставок 1 1 

Практические занятия 4  
1. Значение логистической единицы в цепях поставок товаропроводящих сетей 2 3 
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2. Теория гармонизированных логистических цепей поставок 2 3 

МДК.01.01 

Логистическая 

стратегия предприятия 

Содержание лекции 4  

1 Производственная структура предприятия. 1 1 

2 Производственный цикл и виды движения. 1 1 

3 Методы и типы организации производства. 1 2 

4 Методы выравнивания производства. 1 1 

Практические занятия 3  

1 Производственный цикл и виды движения. 1 3 

2 Методы и типы организации производства. 1 3 

3 Методы выравнивания производства. 1 3 

МДК.01.01 

Информационная 

логистика 

Содержание лекции 5  
1 Понятийно-терминологический аппарат информационной логистики 1 1 

2 Особенности и классификация информационных потоков в логистических системах 1 1 

3 Информационное обеспечение бизнес-процессов логистических систем 1 1 

4 Информационные технологии функционирования логистических систем 2 2 

МДК.01.01 

Основы логистики 

складирования 

Содержание лекции 8  

1 История мирового складского хозяйства, функции и задачи склада, терминология складского хозяйства 2 1 

2 Склад в логистической системе, классификация склада 2 1 

3 Система физического распределения товара 2 1 

4 Аутсорсинг и логистические посредники при складировании 2 1 

Практические занятия 3  

1 Количество складов в распределительной системе, выбор места распределительного центра 1 3 

2 Условия выбора оператора системы распределения 1 3 

3 Основные принципы моделирования складских систем 1 3 

МДК.01.01 

Основы логистики 

распределения и 

стимулирования сбыта 

Содержание лекции 4  

1 Сущность логистики распределения и стимулирования сбыта 1 1 
2 Посредники в системе распределения 1 1 
3 Распределительная сеть предприятия 1 1 
4 Рынки сбыта и работа с дистрибьюторами 1 1 

Практические занятия 3  

1 Взаимосвязь и взаимозависимость логистики распределения и маркетинга 1 3 
2 Выбор оптимального варианта распределения 1 3 
3 Анализ показателей «Индекс развития рынка» и «Индекс развития компании» 1 3 

МДК.01.01 

Основы логистики 

Содержание лекции 6  

1 Цели, задачи и функции логистики в торговле 1 1 
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торговли 
2 Торгово-посредническое звено в цепях поставок 1 

1 

3 Управление товарными запасами в оптовой и розничной торговле 2 1 
4 Логистический сервис в торговле 2 1 

Практические занятия 3  

1 Применение логистических подходов в торговых организациях 1 3 
2 Информационные потоки на складе предприятия оптовой торговли 1 3 
3 Определение потребности в товарах предприятий торговли 1 3 

МДК.01.01 

Транспорт 

в логистической цепи 

Содержание лекции 6  

1 Роль транспорта в логистической цепи 1 1 
2 Особенности различного вида транспорта 2 1 
3 Выбор способа транспортного обеспечения 1 1 
4 Критерии выбора способа доставки и сферы использования различных видов транспорта 2 1 

Практические занятия 4  

1 Преимущества и недостатки видов транспорта 1 3 
2 Классификация грузов 1 3 
3 Транспортное обслуживание, сервис 1 3 
4 Управление транспортом и информационное обеспечение процесса транспортировки, справочные 

материалы 

1 3 

МДК.01.01 

Коммерческая 

логистика 

Содержание лекции 4  

1 Понятие и сущность коммерческой логистики 1 1 
2 Организация коммерческой логистики 1 1 
3 Логистические системы коммерческой логистики 1 1 
4 Сервис в коммерческой логистике 1 2 

Практические занятия 5  

1 Классификация товарных потоков в коммерческой логистике 1 3 
2 Управление материальными потоками на основе пооперационного учета логистических издержек 

(решение практических задач) 1 
3 

3 Оценка уровня логистического сервиса 1 3 
4 Итоговое тестирование 2 3 

Самостоятельная работа при изучении раздела МДК 01.01 
Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, 

составленным преподавателем). Подготовка к  практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, 

оформление практических  работ, отчетов и подготовка к их защите. 
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: Основы планирования в логистических внутрипроизводственных системах. 

Отечественный и зарубежный опыт логистического планирования внутрипроизводственных систем. Логистические концепции. 

Современные  системы снабжения и  сбыта. Методы контроля за  состоянием  материальных запасов. Основы складской логистики. Методы 

определения площади склада. 

45  
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Примерная тематика курсовых работ 
1.Концепции логистического управления в системе российского менеджмента 
2.Транспортная логистика. Автотранспорт 
3 .Производственная логистика 
4.Информационные системы в логистике 
5.Сбытовая логистика 
6.Снабженческая логистика 
7.Логистический сервис 
8.Планирование, учет и анализ логистических издержек промышленного предприятия 
9.Логистика на уровне международных экономических отношений 
10.Логистическая инфраструктура 
11 .Инновационные технологии в логистике 
12.Основные логистические концепции 
13.Экономический эффект от использования логистики 

14.Логистический подход к проблемам управления предприятием 
15.Закупочная логистика 
16.История и будущее логистики 
17.Транспортная логистика. Морской и речной транспорт 
18.Транспортная логистика. Железнодорожный транспорт 
19.Транспортная логистика. Авиационный транспорт. 
20.Тара и упаковочные материалы в логистической системе 
21.Управление запасами на предприятии 
22.«Толкающие» логистические системы управления производством 
23.«Тянущие» логистические системы управления производством 

20  
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МДК.01.02 Документационное обеспечение логистических процессов 90  

Тема 2.1. Основы 

делопроизводства  

профессиональной 

деятельности 

Содержание  

1. Значение документооборота  в  процессе  обеспечения  логистических  функций 

Документы их значение. Функции  документов. Классификация  документов используемых  в  

логистических  системах. 

2 2 

2. Нормативные  и  правовые  акты в  сфере  делопроизводства 

Нормативно – методическая и правовая  база  делопроизводства. Общие  нормы  и правила  оформления 

служебных  документов. Регистрация  и  контроль исполнения документов. 

2 2 

3. Схема  организации  работы  с документами 

Схема  организации  работы  с документами. Реквизиты  документов  требования  по  их  оформлению. 

Перечень  документов  заверяемых  печатью. 

4 2 

4. Системы  документов 

Система  организационно-правовых  документов. Система  плановой  документации. Система  

распорядительных  документов. Система  отчѐтной  документации. 

8 2 

5. Практические занятия. Оформление реквизитов  документов, применяемых для оформления  

логистических операций. 

13  

Тема 2.2. 

Составление форм 

первичных 

документов, 

применяемых для 

оформления 

хозяйственных 

операций, 

составления 

типовых договоров 

приѐмки, передачи 

товарно-

материальных 

ценностей 

Содержание  

6 
 

 

3 
1. Особенности оформления различных логистических операций, порядок их документационного 

оформления и контроля. 

2. Практические занятия. Составление форм первичных документов, применяемых для оформления 

хозяйственных операций, по которым не предусмотрены типовые образцы. Правила и приемы 

оформления внутренней логистической документации. 

10  

3. Практические занятия. Составление форм первичных документов, применяемых для оформления 

хозяйственных операций, по которым не предусмотрены типовые образцы. Правила и приемы 

оформления внешней логистической документации. 

9 

4. Размещение и  отсылка заказа  на  покупку. 

Подготовка заказа  на  покупку. Типы заказов  на  покупку. Отсылка  заказа  на  покупку. Контроль 

выполнения и  экспедирования заказа. 

4 2 

5. Организация  документационного  оформления  в  процессе  приѐмки, хранения  и  отгрузки  ТМЦ 

Порядок оформления, учѐта  и регистрации  товарно-транспортных  накладных, счетов-фактур, инвойсов 

и т.п.  

6 3 

6. Практические занятия. Оформление  документов  в  процессе заказа  ТМЦ: Заказ  на покупку; Общие 

заказы; Электронное снабжение; Контракт; Субконтракт; Форма  контроля  выполнения  заказа на закупку 

и  т.п 

4  

7. Практические занятия. Ведение  документационного учѐта  в  процессе  хранения  ТМЦ. Оформление  

документов в  процессе  размещения  и  хранения: шаблон  приходного ордера с кодами  местонахождения  

товаров; карточки  складского учѐта, отборочный лист и др. Работа  с  прикладной  компьютерной  

8  
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программой. 

 Практические занятия. Ведение  документационного учѐта  в  процессе  хранения  ТМЦ. Оформление  

документов в  процессе  размещения  и  хранения: шаблон  приходного ордера с кодами  местонахождения  

товаров; карточки  складского учѐта, отборочный лист и др. Работа  с прикладной  компьютерной  

программой. 

4  

Тема 2.3.  

Особенности 

оформления 

различных  

логистических 

операций, порядок 

их 

документационного 

оформления и 

контроля. 

 Содержание  

4 

 

3 1 Транспортные документы, применяемые при железнодорожных и речных перевозках, а также при 

перевозке грузов в прямом смешанном железнодорожно-водном и прямом водном сообщениях. 

2 Транспортные документы, применяемые при автомобильных перевозках 4 3 

3 Практические занятия. Транспортные документы, применяемые при перевозке морским и  

авиатранспортом, при международных перевозках. 

2 3 

Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 2 
Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной  литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных 

пособий, составленным преподавателем). 

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических работ, 

отчетов и подготовка к их защите. 

Знакомство  с  системой  документооборота  предприятия  (подразделения): 

- в процессе  снабжения; 

- в процессе  складирования; 

- в  процессе  сбыта; 

- на производстве. 

 Автоматизация  системы  документооборота  на  предприятии. 

54  

Учебная  практика  

Виды работ: 

Знакомство  с  системой  документооборота  предприятия  (подразделения): 

- в процессе  снабжения; 

- в процессе  складирования; 

- в  процессе  сбыта; 

- на производстве. 

Составление различных видов  документации, сопровождающей логистические операции, с использованием прикладных компьютерных 

программ.   

Ознакомление с особенностями автоматизированного учѐта  и  оформления  документооборота  в типичных логистических  операциях.  

36  
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Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 

Производственная практика (по профилю специальности) 

Виды работ: 

1. Планирование и организация логистических процессов в организации (подразделениях), проведение логистических 

операций во внутрипроизводственных процессах предприятия; 

2. Определение потребностей логистической системы и еѐ отдельных элементов; 

3. Анализ и проектирование на уровне подразделения (участка) логистической системы управления запасами и 

распределительных каналов; 

4. Планирование материальных потоков на производстве; 

5. Расчет основных параметров логистической системы; 

6. Составление форм первичных документов, применяемых для оформления хозяйственных операций, составления типовых 

договоров приѐмки, передачи товарно-материальных ценностей. 

 

36  
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

4.1.  Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебного 

кабинета междисциплинарных курсов. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: рабочие 

столы, стулья, учебная доска, экран, научно-методические материалы, 

учебная, литература. 

Технические средства обучения: компьютер, видеопроектор; 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

Учебники 

1. Неруш, Ю. М. Планирование и организация логистического процесса : 

учебник и практикум для СПО / Ю. М. Неруш, С. А. Панов, А. Ю. 

Неруш. — Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 422 с. — (Серия : 

Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09087-1. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/427069  

2. Неруш, Ю. М. Логистика : учебник и практикум для СПО / Ю. М. 

Неруш, А. Ю. Неруш. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2018. — 559 с. — (Серия : Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-08798-7. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/426508  

 

Отечественные журналы: 

1. Логистика; 

2. Логистика сегодня; 

3. Перевозки; 

4. Логистика от профессионалов; 

5. Логистика и бизнес. 

 

Электронные ресурсы: 

1. Клуб логистов. Логистика для профессионалов. 

2.  Информационный портал по логистике, транспорту и таможне 

3. Информация по обучению и использованию логистики, как пути к успеху 

на транспорте, в складе, торговле, производстве, финансах 

4. Международный центр логистики ГУ ВШЭ 

https://biblio-online.ru/bcode/427069
https://biblio-online.ru/bcode/427069
https://biblio-online.ru/bcode/426508
http://www.logist.ru/
http://www.logistic.ru/
http://www.logistics.ru/
http://www.logistics.ru/
http://www.mclog.ru/
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4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 
 

Во  время  изучения  профессионального  модуля  образовательный  

процесс должен быть организован таким образом, чтобы: 

-обеспечивать эффективную  самостоятельную работу обучающихся в 

сочетании с совершенствованием управления ею со стороны преподавателей; 

-обеспечить обучающимся возможность участвовать в формировании 

индивидуальной образовательной программы; 

-сформировать социокультурную среду, создавать условия, 

необходимые для всестороннего развития и социализации личности, 

сохранения здоровья обучающихся, способствовать развитию 

воспитательного компонента образовательного процесса; 

-использовать в образовательном процессе активные и интерактивные 

формы проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой для 

формирования и развития общих и профессиональных компетенций 

обучающихся; 

-проводить групповые консультации; 

-проводить учебную практику (по профилю специальности) при 

освоении студентами профессиональных  компетенций  в рамках  

профессионального модуля концентрированно; 

-определять цели и задачи, программы и формы отчетности по 

производственной практике; 

-проводить производственную практику  в организациях,  направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся; 

-проводить аттестацию по итогам производственной практики с учетом 

результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций; 

-обеспечивать  учебно-методическое сопровождение преподавания 

профессионального модуля; 

-обеспечивать доступ каждого обучающего к базам данных и 

библиотечным фондам; 

-обеспечивать во время самостоятельной подготовки обучающихся 

доступ к сети Интернет; 

-сопровождать изучение профессионального модуля  необходимым 

комплектом лицензионного программного обеспечения. 

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса, 

Реализация ППССЗ по специальности среднего профессионального 

образования должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими 

высшее образование, соответствующее профилю  модуля по специальности. 

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной 

сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение 

обучающимися профессионального цикла. Эти преподаватели должны 

проходить стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.  
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 
Результаты 

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и 
оценки 

ПК 1.1. Принимать участие в 
разработке стратегических и 
оперативных логистических 

планов на уровне подразделения 
(участка) логистической системы 

с учетом целей и задач 
организации в целом. 

Организовывать работу 
элементов логистической 

системы. 

-полнота учета данных при составлении 
логистического плана; 

-правильность занесения данных в 
отчетность; 

-своевременность составления 
оперативных логистических планов; 

 
 

Устный и 
письменный опрос 

 
 

Практическая 
проверка 

 
 

Проверка 
самостоятельной 
работы студента 

 
 

Дифференцирован 
ный зачет по 

производственной 
практике 

 
 

Курсовая работа  
 
 

Квалификацион- 
ный экзамен по 
профессиональ- 

ному модулю 

ПК 1.2. Планировать и 
организовывать документооборот 
в рамках участка логистической 

системы. Принимать, 
сортировать и самостоятельно 

составлять требуемую 
документацию. 

- правильность подбора необходимой 
информации и документации; 

- правильность обработки собранной 
информации и подготовленных 

документов; 
- своевременность подготовки 

документации; 
ПК 1.3. Осуществлять выбор 
поставщиков, перевозчиков, 

определять тип посредников и 
каналы распределения. 

- аргументированность предложений по 
выбору поставщиков и подрядчиков; 

- правильность определения типов 
посредников и каналов распределения; 

- полнота учета всех факторов 
(правовых, социально- экономических) при 

разработке предложений по эффективному 

выбору перевозчиков и 
поставщиков; 

ПК 1.4. Владеть методикой 
проектирования, организации и 

анализа на уровне подразделения 
(участка) логистической системы 

управления запасами и 
распределительных каналов. 

- качественность анализа логистической 
системы; 

- своевременность составления планов по 
управлению запасами на предприятии; 

- точность расчетов проектирования 
каналов распределения; 

ПК 1.5. Владеть основами 
оперативного планирования и 

организации материальных 
потоков на производстве. 

- своевременность мониторинга, оценки 
степени воздействия негативных явлений 

на состояние материальных потоков на 
производстве; 

- мониторинг, описания негативных процессов, 

расчета степени влияния отдельных 

негативных факторов на обеспеченность 

предприятия материальными ресурсами; 
- правильность осуществления мониторинга 

оперативного планирования на производстве 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 

но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 
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Результаты (освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 

оценки 

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

- демонстрация интереса к будущей 

профессии. 

Наблюдение и оценка в 

процессе обучения на 

аудиторных занятиях и при 

выполнении 

самостоятельной работы 

 

Мониторинг поведения в 

коллективе: с сокурсниками, с 

преподавателями и иными 

сотрудниками колледжа 

 

Мониторинг активности в 

общественной работе группы, 

колледжа 

 

Мониторинг активности при 

проведении научно-

практических конференций, 

олимпиад, конкурсов, в том 

числе профессиональных, как 

на уровне колледжа, так и на 

других уровнях 

 

Мониторинг участия в 

кружках, секциях 

 

Мониторинг устремлений 

студента 

 

Наблюдение и оценка 

поведения во время учебной 

тревоги 

 

 

Экспертная оценка общих 

компетенций при выполнении 

работ на практике 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество. 

- обоснование выбора и 

применения методов и способов 

решения профессиональных задач 

в области разработки 

технологических процессов; 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность. 

- демонстрация эффективности и 

качества выполнения 

профессиональных задач. 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития. 

- демонстрация способности 

принимать решения в стандартных 

и нестандартных ситуациях и нести 

за них 

ответственность. 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

- демонстрация эффективности и 

качества выполнения 

профессиональных задач. 

ОК 6. Работать в коллективе и 

команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

потребителями. 

- взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями и мастерами в 

ходе обучения. 

ОК 7. Брать на себя 

ответственность за работу членов 

команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

- планирование обучающимися 

повышения личностного и 

квалификационного уровня. 

ОК 8. Самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно 

планировать повышение 

квалификации. 

- проявление интереса к 

инновациям в области 

профессиональной деятельности. 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях частой смены 

технологий в профессиональной 

деятельности. 

- проявление уважительного и 

бережного отношения к 

историческому наследию и 

культурным традициям, 

толерантности. 
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